
 

 
 
 

 
 

L’IRDP, institut scientifique de la CIIP, conduit des travaux de recherche, de publication et de documentation 
scientifiques dans les domaines de l'éducation et de la formation. Il recherche pour compléter son équipe 

 
U n  c o l l a b o r a t e u r  o u  u n e  c o l l a b o r a t r i c e  s c i e n t i f i q u e  

s p é c i a l i s t e  e n  a n a l y s e  d e s  s y s t è m e s  d e  f o r m a t i o n  
C o n t r a t  à  d u r é e  i n d é t e r m i n é e  à  8 0 %  

 

Dans le cadre de ses travaux et afin de compléter son équipe, l’IRDP est à la recherche d'un collaborateur ou 
d'une collaboratrice scientifique en charge d'une veille active sur les dossiers nationaux en matière d'éducation, 
faisant l'objet d'une coordination souhaitée par la Confédération ou la CDIP, et ce en lien avec les réalités de 
Suisse romande et du Tessin. 

Vos principales missions 
En tant que collaborateur ou collaboratrice scientifique spécialiste en analyse des systèmes de formation, vous 
êtes en particulier chargé.e de : 

• assurer une veille sur les organisations, les structures scolaires et la formation des enseignant.es et des 
cadres des cantons latins, sur les décisions politiques de la Confédération et de la CDIP en matière 
d'éducation, ainsi que sur les décisions définies via la CIIP pour la Suisse romande ou latine ; 

• analyser, en lien avec la direction de l'IRDP, les propositions de groupes de travail suisses ou 
intercantonaux, participer à certains d'entre eux et y faire valoir les dimensions latines ; 

• mettre en place des synergies entre responsables de la recherche en Suisse latine, en lien avec les HEP 
et Universités ou autres Hautes écoles, voire avec l'OFS, afin de soutenir les contributions au rapport 
suisse en éducation, rédiger des synthèses sur les sujets faisant l'objet d'approfondissements ; 

• assembler des informations, en particulier relatives à la formation du personnel de l'éducation (via la 
CLFE), et au service des travaux de monitorage de l'IRDP, év. via de possibles enquêtes. 

Votre profil  
• formation tertiaire de niveau master ou jugée équivalente en sciences de l'éducation ou en sciences 

sociales ; 
• compétences avérées d'au moins 5 ans et expérience professionnelle avec des organes nationaux ou 

intercantonaux, idéalement en lien avec les systèmes de formation en Suisse ; 
• connaissance approfondie des systèmes de formation et de l'organisation institutionnelle suisse ; 

 
Vos compétences métier 

• aisance orale et rédactionnelle, maitrise des outils numériques courants et d'enquête ; 
• parfaite maitrise du français et excellentes connaissances en allemand et en anglais ; 
• esprit structuré, analytique et synthétique ;  
• flexibilité et bonne résistance au stress. 
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Nous offrons 
 l’intégration dans une institution qui prône la bienveillance, l'autonomie, le travail d’équipe et 

l’efficacité ; 
 des conditions d'engagement attrayantes conformes au statut de la fonction publique de Neuchâtel et 

aux dispositions particulières de la CIIP, ainsi qu'un cadre de travail dynamique ; 
 25 jours de vacances / an (30 dès 50 ans; 35 dès 60 ans) ; 
 des horaires de travail flexibles, avec possibilité de télétravail ; 
 un cadre de travail favorisant l'équilibre entre vie professionnelle et vie privée ; 
 divers avantages sociaux (JobAbo, Mobility…). 

Document de référence  
Le programme d'activité de la CIIP 2020-2023, à consulter ici : www.ciip.ch  

Entrée en fonction :  
• 1er octobre 2023 ou à convenir 

Lieu de travail : 
• Neuchâtel  

Renseignements :  
Viridiana Marc, secrétaire générale adjointe de la CIIP et directrice de l’IRDP, 032 889 86 89, viridiana.marc@ne.ch     

Délai de postulation : 
Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature complète (lettre de motivation, CV, certificats de travail et 
diplômes) d'ici au 3 août 2023 via Jobup.  
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