J (ette demi-journde sera obligatoire 7 BAISSE DES EFFECTIFS AU PRIMAIRE, AUGHENTATION AU POSTOBLIGATORE
pour les enfants de 8 a 12 ans.

‘B D’autres nouveautés attendent

les gleves pour cette rentree 2010.

CHLOE DETHRURENS
ET CHARLOTTE MICHELI

ce Iundil Quelque 71140
Aeléves - prés de 500 de
phus que l'an passé - sapprétent &
retourner sur le chemin de
T'école. Une rentrée percue par le
Deépartement de Vinstruction pu-
Lligue comme une «&tape» et
une phase de «comsolidation»
dans la mise en: place du proces-
sus d’harmonisation  scolaire
suisse (HarmoS) prévue pour
- 2011, Tour dhorizon des princi-
paux changements qui attendent
les écoliers. .
¥ Au primaire, les enfants n'at-
teignant pas leurs 4 ans avant le
mois d’octobre ne seront pas ac-
ceptés en premiére enfantine
cette année. -Ainsi, 1'tcole pri-
maire comptera environ 200 &leé-
ves de moins en 2010. Dés la
rentrée 2012, cetie Hmite reculera
de deux moils supplémentaires,
soit au 31 juillet, afin de saligner
_sur le concordat HarmoS. Une
cinquantaine de dérogations ont
toutefois été accordées.

Le retour du mercredi matin 4
Técole primaire, gui vise 4 pou-
voir faire face 3 Paugmentation
de 1a dotation horaire prévue par
Pharmionisation scolaire (Genéve
est 1e seul canton ou les cours ne
sont répartis. que sur quatre
jours), ne sera finalement pas
pour 2011 mais pour 2013. «Nous
ne pouviens pas changer 1'ho-
raire dés Ia remtrée prochaine,
explique Charles Beey, conseiller
d’Etat en charge du Département

Fin ehiffres

Le nombre 'éléves
a augmenté de 0,7% par
rapport & 2009,

E Uécote genevoise accueilfera
71140 éléves pour cetfe rentrée
2010 (voir infographie). Le
premier éléve «HarmoSs, lui,
finira sa scolarité en 2023

Le nombre de place d'ap-
- prentissages est passé de 1943
en 2008 2 1992 en 2010.

E Le nouveau collége de-Drize
accueillera 500 élaves & la
rentrée 2010. 1 sera officielle-
ment inauguré le 10 septembre
prochain, '
B Les chiffres de la violence
restent quant & eux stables. On
dénombre 463 actes pour
I'année scolaire 2009-2010,
tous établissements confondus,
Chb/CM

a rentrée scolaire, cest

de Tinstruction publique, de la
culture et des sports. Le Conseil

d'Etat planche actuellement sur

un projet de loi quiil déposera
pout la session d'octobre du
Grand Conseil. 11 faut laisser du
temps pour que le processus poli-
tigue puisse saccomplir» Lécole
le mercredi matin ne conecernera
que les éléves agées de 8 4 12 ans.
La présence des 4 4 8ans sera
uniquenient volomtaive et axée
sur des activités culturelles et
sportives.

Les notes pour accéder aux
sections les phis «avancées» du
Cycle d'orientation, dont Ia nou-
velie organisation sera effective 4
Ia rerttrée 2011, ont &té revues  la
hausse. Il fiudra désormais aux
éléves de Ge un total de 14 points
au lieude 12 dans les trols bran-
ches principales (francais I et II,
mathématiques) pour accéder au
futnr régroupement 3 (actuelle-
ment A). La note 4 dans towtes
les branches ne suffira donc plus.
Pour les deux autres regroupe-
ments (2 et 1}, les notes reguises
ne changent pas (11,5 et 9).

Le résean denseignement
prioritaire  (REP), ‘nstauré en
2006 afin de soutenir lés écoles
sitnées dans des quartiers popu-
laires, a lui &té étendu & deux
Gtablissements  situés sur la
commune de Vernier.

8 Le Cycle d'orientation pour-
suft quant & iui sa grande réorga-
nisation. Les enseignants sui-
vront cetie année plusieurs for-
mations afin de se familiariser
avec I'harmonisation progressive
et Pintroduction du plan détudes

Manque d'enseignants au Cycle

Mathématiques, allemand,
phvsique, éducation physique
on latin: dans certaines bran-
chies, le Cycle dorientation
genevois manque de profes-
seurs, tout comme dans les
autres cantons romands. Une
tendance préoccupante: ces
prochaines annges, un grand
nombre de professeurs arrive-
ront 4 I'dge de la retraite. Le
DIP a tout de méine pu engager
guelgue 150 enseignants cette
année, grice A une intense
canipagne de recrutement. Des
annences ont également &té
placées A I'étranger, sans dommer
de grands résultats, la pénurie
étant mondiale.

Une loi introduisant une
flexibilité de I'age de ia retraite,
volée enl mal, permettra néan-
moins au DIP de décider de

Evolution des effectif
Nombre o
diélaves == Ecole primalre
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romand. Par aillenrs, quatre nou-
velles classes de transition entre
le Cycle et 1e postobligatoire vien-
nent détre mises en piace, per-
mettant aux étudiants dotds dun
projet professionnel dans les do-
maines techniques, de la cons-
truction ou des arts appliqués,
deffectuer une anne prépara-
toire dans le secteur qui les int2-
TEsse.

¥ Le postobligatoire subira éga-
lement quelques changements.
Dés cette année, les nouveaux
inscrits & Pécole de commmerce, en
pleine réforme, ne préparercnt
plus un dipléme mais n CFC. s

mesures exceptionnelles en cas
de réelle pénurie: proposer aux
professenurs volontaires de
continuer i travaiiler une ou
deux années, jusqu'a 67 ans.
«Nous tenons & n'engager que
des personnes formées pour ces
disciplines spécifiques et haute-
ment qualififess, expligue
Charles Beer, qui insiste égale-
ment sur l'importance des
mesures d’accompagnelnent
hors des cours. Le taux d'enca-
drement se situe toujours au
dessous de 17

Daxns le postobligatoire, la
situation est également tendue
mais on ne parie pas de pénu-
rie. Cette année, une centaine
de professeurs out &té engagés.
Les domaines o le recrutement
pose probléme sont Yallemand,
les mathématiques et le fran-

suivront également une denu-
journée de formation 4 la prati-
que professionmelle. Quant aux
collégiens de 3e année, ils auront
dés lundi deux heures supplé-
mentaires de physique. Enfin, la
rentrée 2010 siliustze par une
augrnentation du nombre dap-
prentis. On dénocte 2,5% de places
et 3,5% de contrats supplémen-
taires.

§ DOffice médico-pédagogi-
gae a lui ouverk deux nouveaux
centres de 12 places pour enfants
autistes, souffrant dun retard
mental moyen ou de maladies
neurogénétiques. Yu I'augmenta-

cais. Vu laugmentation du

nombre d'éléves cetie année,

des postes ont &té créés.
Dans le primaire, le DIP vitla

situation inverse: 37 enseignants

n'ont pas pu étre engagés; 23
dentre eux ont obtenu un long
remplacement dés la rentrée
2010. Huit candidats sont ean
attente et se verront octroyver
des remplacements en priorité.
Les trols auires n'ont pas sou-
haité sengager.

Du coté de I'Office médico-pé-
dagogique, uni projet visant &
créer des postes Fassistants & Ja
vie seolaire est en cours, afin de
favoriser I'intégration d*léves
aux besoins spécifiques {par
exemple handicapés). Ces per-
sonnes encadreraient ces éco-
liers et allégeraient les charges

. des enseignants. (chd/cm)

PUBLICITE

tion démographique, le nombre
de places a été revu & la hausse
dans certaines instifutions.
Enfin, un avant-projet de ré-
glement sur Fintégration des en-
fants et jeunes 4 besoins éduca-
tifs particuliers ou handicapés
est en consultation. Il vise A
intégrer ces jeunes & temps par-
tiel dans une école ordiraire.
A8y www.tdg.ch Participez
= 4 notre sondage: «Pour ou
contre une sélection plus stricte a
I'entrée du Cycle d'orientation?s

E Lire qussi en page 29




